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» Responsables du personnel

» Encadrants techniques

ORGANISATION PEDAGOGIQUE
Durée
5 jours

Profil de I'animateur

Philippe COPPRY :
Psychologue du travail,

spécialisé dans le
développement des talents

Elhadi DOUCHY : Docteur
en psychologie, spécialiste
de I'évaluation des

comportements au travail
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DEVELOPPER SON EFFICACITE
PROFESSIONNELLE ET MANAGERIALE

Cette action de formation permet a toute personne
responsable du personnel au sein d'une structure de
valoriser ses compétences de manager, de maitriser
les fondamentaux des techniques de communication
professionnelle et développer la conduite de projets en
lien avec I'activité de son organisation.

NOS OBJECTIFS

= Faire le bilan de son parcours de manager afin de
s'inscrire dans une démarche de progres.

= Renforcer l|'adéquation entre les compétences
transversales du manager et les exigences des
situations rencontrées

= Elargir sa capacité a communiquer, a négocier pour
developper son leadership.
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