
Fiche Formation 5

ENCADRER LES SALARIÉS EN INSERTION     

Nos cibles
 ■ Encadrants techniques 

d’insertion
 ■ Secrétaires des SIAE en 

charge de l’administration 
des ressources humaines

Organisation pédagogique
Durée
5 jours

Profil de l’animateur
Philippe COPPRY : 
Psychologue du travail, 
spécialisé dans le 
développement des talents

Sébastien DUTEIL : Consultant 
– formateur, spécialisé dans 
l’insertion, l’orientation et 
l’outplacement

Nos objectifs 
A l’issue de cette formation, les participants 
apprendront à 

 ■ Développer leurs compétences dans 
l’accompagnement des publics en insertion

 ■ Créer des conditions favorables à l’accueil et à 
l’intégration des salariés en insertion
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